
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
GERZA se constituyó el 15 de Julio de 1981, con el objeto social de 
brindar asesoría y capacitación en aspectos administrativos y 
humanos, para Organizaciones tanto del sector público como 
privado. 
 
Durante el periodo 1981-1991, manejamos un promedio de 100 
cursos anuales, siendo nuestros principales clientes: Multibanco 
Mercantil de México, BANCRECER, Banco del Atlántico, Valores 
Finamex, Asociación Mexicana de Distribuidores de Automotores, 
Coca-Cola Export Corporation, Singer Mexicana, CANACO, ICI de 
México, FONATUR, Hoteles Krystal, Hoteles Camino Real, Hoteles 
Exelaris Hyatt, Departamento del Distrito Federal, D.I.F, Secretaria 
del Trabajo y Previsión Social, Compañía Mexicana de Aviación, 
Grupo Industrial, Bancomext, Seguros Monterrey, Seguros la 
Comercial, Asemex, Siemens de México, Osram de México, etc. 
 
En el año de 1984 se adquirió de University Asociates Inc. la 
representación mundial en idioma español del “KIT DE 
EXPERIENCIAS ESTRUCTURADAS”. Así mismo, en el año de 1986 
de obtuvo de Mc.Graw Hill de México la concesión del programa de 
adiestramiento “Habilidad con Números”. 
 
En el año de 1988, se tramitó y se obtuvo la autorización y 
registro como entidad Capacitadora, por parte de la Secretaria del 
Trabajo y Previsión Social. 
 
En 1991 nos especializamos en los servicios de asesoría en 
Desarrollo Organizacional e Integración de equipos de trabajo. 
 
En este nuevo enfoque se trabajo para los siguientes clientes:  
Siemens de México, Banco del Atlántico, Banco Internacional 
(BITAL), COCA-COLA EXPORT, Publicidad Darcy, Seguros la 
Comercial, Asociación Mexicana de Distribuidores de 
Automotores,A.C., Casa de Bolsa México, Pond’s de México, 
Multibanco Mercantil Probursa, Grupo Editorial Expansión, Colegio 
Nacional de Ciencias Políticas y Administración Publica, Stereo 7, 
Comunicaciones Mtel (Skytel), Restaurantes VIPS,  MVS Radio,etc, 
Polioles, Grupo Campa, Electrotecnia, Telecom, Infonavit, etc.   
 
 



 

 

 
 
En 1997 desarrollamos el CD “1,000 Dinámicas para grupos” cuyo 
lanzamiento formal se realizó en el  XXI Congreso de Capacitación 
y Desarrollo  1998.  En este año recibimos el reconocimiento como 
el mejor producto del año en el área de Recursos Humanos. 
 
De 1997 a la fecha fortalecimos nuestra presencia en Internet y a 
la fecha somos el líder en el mercado de las Dinámicas de grupo 
en el mundo  y tenemos una fuerte  presencia en todos los países 
de habla hispana. 
 
En el año 2000 cambiamos nuestras oficinas de la Ciudad de 
México a Cuernavaca Morelos. 
 
Algunos de los clientes que hemos atendido en procesos de 
integración de equipos en los últimos dos años son: 
 

• ACCIONES Y VALORES BANAMEX 
• ACCOR SERVICES MÉXICO 
• AMERICAN EXPRESS COMPAÑY MÉXICO 
• BBVA BANCOMER OPERADORA 
• BIMBO 
• BLACK & DECKER 
• BONDEX 
• CEREAL PARTNERS MEXICO 
• CERVECERÍA CUAUHTEMOC MOCETEZUMA 
• CONADE 
• COOPERATIVA LA CRUZ AZUL 
• CORPORACIÓN RADIOLÓGICO 
• DYNAMIC PRODUCCIONES 
• EXCARE 
• FEDERAL EXPRESS HOLDINGS MEXICO 
• FOTO REGIS CIF 
• GRUPO ASSA MEXICO SOLUCIONES INFORMACIÓN 
• GRUPO MODELO EXTRA 
• GRUPO ORDAS 
• GRUPO TÉCNICO DE SERVICIOS 
• HONEYWELL SERVICES 
• HOTEL MISIÓN CUERNAVACA 
• HOTEL VILLA DEL CONQUISTADOR CUERNAVACA 
• INSTITUTO EDUCATIVO OLINCA, 
• INSTITUTO TEC. DE ESTUDIOS SUP. DE MONTERREY 

 



 

 

 
 

• INVESTIGACIÓN FARMACÉUTICA 
• JOHNSON CONTROLS AUTOMOTRIZ MÉXICO  
• LABORATORIOS SILANES 
• MANPOWER 
• MERCER HUMAN RESOURCE CONSULTING 
• MÉXICO OUT DOOR ADVENTURE 
• MULTI PACK 
• NESTLÉ MÉXICO 
• OFFICEMAX 
• ONICUA 
• OPERADORA PALMAR VALLARTA 
• PDF SOLUTIONS 
• PHILLIP MORRIS INTERNACIONAL 
• PROMOTWIST 
• PROFECO 
• RIGHT MANAGEMENT 
• SECRETARÍA DE TURISMO DEL ESTADO DE MORELOS 
• SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA - Morelos 
• SIEMENS SERVICIOS 
• SIEMENS TRANSFORMADORES 
• ZAPATERA SAN JOSÉ 

 
 


